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Instructions

Rating 
Questions

Thank you for taking the time to complete the following survey! The 
feedback you provide will remain anonymous. Overall results for rating 
and multiple choice questions will be shared with employees once 
the survey has closed. Based on these survey results, we will strive to 
improve the employee experience in our organization. 

Please rate your overall experience at [company name], using the scale 
provided:

Sontrgly 
Dissagree

1

Disagree

2

Neutral

3

Agree

4

Strongly 
Agree

5

Employee 
Experience My work gives me the opportunity to 

grow my skills.      

I feel appropriately challenged by my work.     

My manager provides me with the guidance 
I need.     

I have a clear personal development plan.  

I feel excited to start the day when coming in 
to work. 

I feel a strong sense of purpose about my 
work.

My work supports the organization’s mission 
and vision.  

My supervisor has supportive conversations 
with me at least once a week.

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

1 2 3 4 5

Instructions
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Merci de prendre quelques minutes pour répondre à ce sondage ! Vos 
réponses resteront anonymes et seront utilisées pour améliorer votre 
expérience au sein de l’entreprise. Les résultats globaux seront partagés 
avec tous à la clôture du sondage.

Expérience 
générale

Fortement en 
désaccord
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Échelle de 
notation

Utilisez l’échelle de notation suivante pour répondre aux questions:

1

En 
désaccord

2

Neutre

3

D’accord

4

Fortement 
d’accord

5
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1 2 3 4 5Mon travail me permet de développer 
mes compétences.

1 2 3 4 5Je trouve mon travail stimulant.

1 2 3 4 5Mon supérieur me donne les conseils 
dont j’ai besoin.

1 2 3 4 5J’ai un plan de développement 
personnel clairement défini.

1 2 3 4 5Je commence mes journées de travail 
avec enthousiasme.

1 2 3 4 5Je ressens un fort sentiment d’utilité 
dans mon travail.

1 2 3 4 5Mon travail contribue à la mission et à 
la vision de l’organisation.

1 2 3 4 5Mon supérieur a des conversations de soutien 
avec moi au moins une fois par semaine.
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1 2 3 4 5Mon supérieur souligne régulièrement 
mes points forts.
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1 2 3 4 5Mes collègues et moi travaillons dans un 
esprit de soutien mutuel.

1 2 3 4 5La direction communique de manière 
transparente avec les employés.

Engagement
Quelle proportion de votre temps de travail consacrez-
vous à des tâches qui vous passionnent ?

Comment vous sentez-vous en général avant de 
commencer votre journée de travail ?

Je manque d’énergie ou je m’ennuie.

1 2 3 4 5Je fais confiance à mes collègues.

1 2 3 4 5Je suis inspiré(e) à donner le meilleur de 
moi-même.

1 2 3 4 5Mon équipe et moi collaborons 
efficacement.

 25%  75%  90%  50%  10%

Je suis submergé(e) par mes tâches.

Je suis quelque peu motivé(e).

Je suis excité(e) à l’idée de commencer ma journée.

Neutre.
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1. Quel aspect de votre travail trouvez-vous le moins motivant ?

2. Qu’est-ce qui pourrait vous aider à vous sentir plus inspiré(e) dans      
     votre travail ?

3. Quelles actions ou ressources vous aideraient à améliorer votre 
     concentration au travail ?

Commentaires 
additionnels
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À la recherche d’un outil pour réaliser 
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